6  FRAMENNINGARMGGULEIKUM TIL URSLIT

Ein optimal nytsla av okkara tilfeingi krevur, at vit arbeida skilabetri. Fyri at
gera tad, so er umradandi, at vit bgta okkara leidslufgrleikar, men tad eru eis-
ini onnur vidurskifti, id hava tydning.

Vit vita so mikid, at tveir heettir eru at vaksa um framleidni i feroyskum fyri-
tekum. Ein er at gera tiltgk, sum tryggja, at framleidni veksur { hverjari einstakari
fyritoku. Annar er at flyta arbeidsmegi, kapital og tilfeingi ur vinnum vid leegri
framleidni { vinnur vid hagri framleidni (bygnadarpolitikkur). { hesum riti er
dentur lagdur & bygnadarpolitikkin, ti ein skilagédur bygnadarpolitikkur - tvs.
karmarnir fyri vinnuliv og samfelag annars - hevur avgerandi tydning fyri og
dvirkan & meguleikarnar hjd vinnufyritgkum at gkja um framleidni { teimum ein-
stgku framleidslulidunum.

Fyri at kunna seta { verk ein greidan bygnadarpolitikk, so krevst greid vitan. Ho-
ast vit hava fingiod stadfest litlan vgkstur { framleidni seinnu drini, so eru faar -
um nakrar - kanningar av orsgkunum til litla vgksturin. Hetta eiga vit sum sam-
felag at gera n6gv meira vid. Vit mugu fda dtgreinad, hvar trupulleikarnir eru, so
vit fda stadfest, hvar tad er mest dtrokandi, at vit seta 4, og hvussu hetta skal
gerast.

Té er eingin orsgk til at sita hendur { favn og bida eftir kanningum, ti { fgroyska
bygnadarpolitikkinum eru longu trupulleikar og skeivleikar, sum eru stadfestir,
og sum vit t{ kunnu fara undir at gera nakad vid beinanvegin. Eitt nu vita vit, at
so at siga eingin framleidnisvegkstur er { fiskivinnuni, sum er okkara hgvudsut-
flutningsvinna (les meira undir 7.7).

Fyri at vit skulu koma frd& menningarmgguleikum til drslit, so mugu vit fremja

eina rg0 av broytingum.
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6.1  Feroyskur vinnubygnadur

Skipanin av samfelagsbygnadinum ma vera soleidis, at rim og karmar eru fyri
einum virkisfdsum vinnulivi, ti hetta er neydugt fyri at fda vegkstur { biskapin.
Ti eigur tad eisini at vera ein felags politisk verkatlan at virka fyri betri kermum
fyri fgroyskt vinnuliv.

Vanliga fatanin er, at samanhangur er millum buskaparvekstur og broytingar {
vinnubygnadi. Vid broytingar er té fyri tad mesta at skilja broytingar, sum henda
yvir langa tid. Ein vinnubygnadur kann eisini vera dynamiskur, hdast ongar
broytingar henda. Vid dynamiskt er at skilja, at tilfeingid verdur nytt har, tad gevur
stgrst virdi.

Tess betri ein buskapur er fgrur fyri at broyta vinnugreinar, byrja nyggjar fyri-
tekur, nidurleggja gamlar, flyta arbeidsfjgldina og endurnyggja sterv, tess storri
verdur velstandurin { hesum samfelagum. Talan er her um eina grundleggjandi
mekanismu { einum nytimans marknadarbuskapi, sum er grundleggjandi fyri
menning av framleidni i samfelagnum. Té eru utreidslur knyttar at slikum broyt-
ingum, og ti er tad allarhelst eisini { lagi, um Fgroyar, sum tad pinkulandid vit

eru, eru meira »konservativar« i so mata.

Foroyski vinnubygnadurin er eydkendur av, at tilfeingisvinnan og framleidslu-
vinnan orsakad av okkara ndtturutilfeingi eru lutfalsliga stérar, medan tenastu-
vinnan er lutfalsliga litil. Okkara hgvudsutflutningsvinna er égvuliga arbeids-
tung, tvs. at hon nytir eitt stért tal av lgntakarum. Eitt annad eydkenni fyri
foroyska vinnubygnadin er, at ein 6gvuliga stérur partur av fgroysku arbeidsfjgld-
ini arbeidir { almenna geiranum. Vit hava lutfalsliga fd vitanarsterv { Feroyum,
serliga I okkara hgvudsutflutningsvinnu, fiskivinnuni, og er tad ti eisini eitt eyo-
kenni fyri fgroyska vinnubygnadin.

Spurningurin er, um tad ikki hevur tydning at virka fyri einum meira fjoltatt-
adum vinnubygnadi, soleidis at vit gagnnyta ferleikarnar hjd feroysku arbeids-
fieldini so veel, sum til ber - eisini fyri at fgroyski biskapurin feer fleiri bein at
standa 4. [ hesi tilgongd eiga vit at fremja neydugu bygnadarligu broytingarnar {
fiskivinnuni.
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Ein stgrri ferdavinna kundi eitt nd stimbra okkara tenastugeira, og tad kundi
borid vid ser fleiri stgrv { teenastuvinnunum. Ein vegleidandi regla er, at hverji
100 ferdafélk skapa grundarlag fyri einum starvi innan vinnuna. Ein stimbran av
okkara teenastugeira hevodi eisini havt vid sar fleiri tilbod til fgroyingar, sum
kundi gjort tad meira spennandi at bugva her { Fgroyum.

Reint buiskaparliga hava vit terv 4 fleiri vitanarstervum, men eisini fyri at fda okk-
ara utbunu ungu aftur til Fgroya at bigva. Hetta hevur ju tydning, skulu vit rekka
malinum at fda félkavgkstur. Tad er tiskil umrddandi, at politiska skipanin - sum
eitt fyrsta stig - stimbrar vitanarumhvervid i Feroyum vid munandi fleiri flggum.

Feroya Arbeidsgevarafelag meelir til at seta ein bdlk vid serfredingum frd privata
vinnulivinum og ti almenna at vidgera, hverjar {lggur krevjast, so vit sum sam-

felag kunnu fda nakrar vitanarvinnur og fleiri privat vitanarstgrv { Fgroyum.

Lokomotivini og vinnuspirarnir

Gongdin seinastu drini vid buskaparkreppu hevur verid, at feerri nyggjar fyri-
tokur eru settar 4 stovn, og fleiri fyritgkur hava givid skarvin yvir. Hinvegin hev-
ur gongdin seinastu arini eisini verid ein stgrri midsavnan { fgroyskum vinnulivi.
Hetta saest aftur beedi { fiski-, ali-, KT- og figgjarvinnuni.

Gongdin er sostatt, at lokomotivini i fgroyska buskapinum gerast faerri, men
stgrri, umframt at vinnuspirarnir eru feerri.

Lokomotivini eru umrddandi, ti hesi stimbra vinnuumhvervid vid at skapa livi-
grundarlag fyri undirveitarar. Um tad er gott ella ringt, at hesi lokomotiv eru stdr,
veldst um marknadarstgdu, tvs. um kappast verdur 4 heimamarknadinum ella a
altj6da marknadinum. T6 skal leggjast afturat, at ein stgda vid faum lokomotiv-

um ber { ser, at virksemid hjd undirveitarum verdur treytad av faum keyparum.

Tad eru serliga lokomotivini, tvs. teer meiri etableradu fyritgkurnar, id kunnu gkja
um framleidni og skapa buskaparvgkstur. Héast hetta, so hevur tad stéran tydn-
ing fyri beedi nyskapan og kapping, at nyggjar fyritgkur verda stovnadar. Tad eru
sum oftast nyggjar fyritekur, sum koma 4 marknadin vid nyggjum vegrum og ten-
astum umframt nyggjum mannagongdum at framleida vgrur og tenastur eftir.

Tad skal helst vera soleidis, at nyggjar fyritgkur stinga seg upp, medan fyritgkur
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vid ldgum framleidni annadhvert hekka framleidni ella geva skarvin yvir. Um-
rddandi er vid endurnyggjan av vinnulivinum. Sambert Landsbanka Fgroya so
visa tgl hesum vidvikjandi, at hetta er 4 eini leid { Feroyum.

Samanumtikid er tad av stérum tydningi fyri framleidni, at vinnukarmarnir eru
til fyrimunar fyri baedi lokomotiv eins vel og fyri teer smdu og nystovnadu fyri-
tgkurnar.

6.2 Lidiligur arbeidsmarknadur

Grundleggjandi fyri eitt og hvert samfelag er skipanin av arbeidsmarknadinum.
Eitt slag av styrisskipan ma vera fyri arbeidsmarknadin. At arbeidsmarknadurin
er vel skipadur og lidiligur hevur avgerandi tydning fyri vinnulivid og samfelagid
annars.

Fgroyski arbeidsmarknadurin er skipadur sum ein avtaluskipan sambeert so-
nevnda »danska modellinum«. Fgroyski arbeidsmarknadurin hevur verid fgroyskt
malsgki, sidani heimastyrislégin kom { gildi fyri Fgroyar, tvs. at politiski myndug-
leikin hevur haft dvirkan 4 karmarnar fyri arbeidsmarknadin seinastu gott og

veel 60 arini.

OECD hevur 4dur vist 4 vansar vid ov stirvnum arbeidsmarknadarskipanum {
fleiri OECD-londum. Sed i mun til hetta, so hava Fgroyar, eins og onnur Nordur-
lond, ein lutfalsliga lidiligan arbeidsmarknad.

Tad eru sostatt gddar orsgkir til at vardveita og menna ta arbeidsmarknadarskip-
an, i0 vit hava.

Foroyski arbeidsmarknadurin — avtaluskipan

Grundleggjandi eyokenni fyri fgroyska arbeidsmarknadin er, at partarnir & arb-
eidsmarknadinum avtala og skipa sini vidurskifti sjdlvir. Talan er sostatt um eina
avtaluskipan og ikki eina légarskipan. Tad er henda avtaluskipan, sum er for-
treytin fyri, at fgroyski arbeidsmarknadurin er lidiligur.

Henda avtaluskipan er té treytad av, at partarnir 4 arbeidsmarknadinum eru veel
skipadir, og at vitan er um »spalireglurnar«, og at hesar verda hildnar. [ Feroyum
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hava vit ein lutfalsliga veel skipadan arbeidsmarknad, men vit hava ikki sterk sam-
ansj6dad felgg 4 bddum sidum. Felggini 4 arbeidstakarasiduni eru framvegis
ogvuliga smébytt vid litlari samansjéding.

Héast talan er um eina avtaluskipan, so eru tad té 4visir karmar fyri arbeids-
marknadin, sum eiga at vera asettir vid 16g.

Tiltok:

e Tgrvur er 4 nyggjari semingslég, sum fevnir um allan arbeidsmarknadin,
og tgrvur er 4, at ein velvirkandi semingsstovnur verdur skipadur. Galdandi
16g er frd 1928 og hevur stort sad verid obroytt sidan.

e Ein arbeidsmarknadardepil verdur settur 4 stovn vid samskipan av verandi
og mgguligum nyggjum skipanum 4 arbeidsmarknadargkinum (ALS, barsil-
skipanin, fasti gerdarreettur, nyggi semingsstovnurin o.a.). Ein velvirkandi
arbeidsmarknadur er eisini treytadur av, at tilhoyrandi skipanir virka eftir
@tlan { einum fakligum umhvervi.

6.3 Tok arbeidsmegi

Ein fortreyt fyri einum dynamiskum arbeidsmarknadi er, at arbeidsfjgldin kann
og vil flyta seg tvgrtur um vinnugreinar, og at til ber hjd arbeidsfjgldini at flyta
seg tvgrtur um landamerk. Eisini er umrddandi at hava eina stéra arbeidsmegi,
og at hon er dygdargdo.

Flytferi tvertur um vinnugreinar

Ein fording fyri flytferi hja arbeidsfjgldini millum vinnugreinar er, at politiski
myndugleikin { ov stéran mun hevur hug at veita beinleidis studul til partar av
arbeidsfjeldini ({ fiskivinnuni), id virkar avlagandi { mun til fria kapping um arb-
eidsfjpldina millum vinnugreinar. Skattalettin til fiskimenn, fiskavirkisskipanin
og skipanin vid minstulgn hevur henda virknad.

Skipanin vid minstulgn er té nd latin vinnuni sjdlvari at umsita og rinda fyri, men
framhaldandi vid somu innbygdu trupulleikum - at vinnuvirksemi, sum ikki ber
seg, verdur hildid { gongd vid hjalp av studli frd gdrum pertum av vinnuni.

Vinnur, sum fda sersgmdir, fda arbeidsfjgldina biligari, og ti verdur leettari hja
hesum vinnum at gjalda heegri lgn og/ella fda haegri avkast, uttan at grundarlag
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er fyri hesum { rakstrinum. Fiskimannafradratturin virkar fyri at vardveita ein
yvirkapasitet { skipaflotanum.

Fiskavirkisskipanin var upprunaliga etlad at tryggja starvsfélkunum { flakavinn-
uni 32 tima viku, t4 rdverutrot ella dvedur var. Skipanin var atlad sum inntgku-
javning hja starvsfélki 4 virkjum, sum virka fisk av Feroyagrunninum. Skipanin
hevur té flutt seg til at vera eitt slag av minstulgnarskipan fyri starvsfélk { flaka-
vinnuni, 4 kryvjivirkjum, pelagiskum virkjum o.l. Tad vil siga, at skipanin fevnir
négv breidari enn upprunaliga @tlad. Feroya Arbeidsgevarafelag heldur ti, at
fiskavirkisskipanin virkar fyri at vardveita ein yvirkapasitet { fiskiildnadinum, og
tiskil eigur hon at verda avtikin ella { gllum fgrum at verda munandi avmarkad.

Stgdan er sostatt hon, at négvir fgroyingar dagliga fara til verka { vinnum, sum
ikki skapa stgrst virdi ella gera mest gagn.

Trygdin hja arbeidsfjgldini er ikki, at tad almenna studlar ella verjur arbeidsplass-
ini. Trygdin hja arbeidsfjeldini er at hava fleiri arbeidsgevarar, sum hava terv 4
arbeidsmegi. Trygdin hja arbeidsgevarum er, at négvir lgntakarar eru at velja
imillum. Politiski myndugleikin eggjar okkum vid hesum serskipanum - fiski-
mannafradréttinum og fiskavirkisskipanni - til og til tidir trystir okkum inn {
dvisar vinnur og avisar fyritgkur at arbeida.

Tiltok:

® TFgroya Arbeidsgevarafelag heldur, at allar studulsskipanir til arbeidsfjeldina
skulu avtakast.

Flytfori tvertur um landamerk

Ein fortreyt fyri vekstri i foroyska biskapinum er, at foroyskar fyritgkur til eina
og hvgrja tid hava teka arbeidsmegi. Stgdan vio troti & arbeidsmegi, soleidis sum
vit { Feroyum upplivdu tad { hdkonjunkturinum eftir drtdsundskiftid, er bein-
leidis mett at vera ein orsgk til 1dga veksturin hetta tidarskeidid.

Trupulleikan at fda starvsfélk kenna fgroyskar fyritgkur alt ov veel, ti hetta var sum
nevnt ein stérur trupulleiki undir hakonjunkturinum. Fgroya Arbeidsgevarafelag
leggur dent 4, at tad er av alstérum tydningi, at politiska skipanin tryggjar, at vit
ongantid aftur koma { eina tilika stgdu.
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Héast henda trupulleika, so arbeidir politiska skipanin vid einum 4dvisum arb-
eidsloysisprosenti, sum styrandi fyri, neer fgroyskar fyritgkur kunnu fda dtlendska
arbeidsmegi til Fgroya at arbeida, hdast tad visir seg, at tey arbeidsleysu i roynd
og veru ikki eru tgk til arbeidi. { tilikum stgdum hevur faroysk vinna terv 4 at fia
leetta og skjota atgongd til arbeidsmegi frd gdrum londum.

Sveiggini { foroyska buiskapinum eru stér orsakad av eitt nt tilfeingisvinnuni og
t{ sera litla, men opna buskapinum. Vit laga okkum skjétt til broyttar umstgdur
{ gllum uttan atgongdini til arbeidsmegi. Tad er t{ umrddandi vio lidiligari skipan
4 hesum gki. Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur, at fgroyski arbeidsmarknadurin
er ov afturlatin { mun til arbeidsmegi fra londum uttan fyri Nordurlond.

[ ES hevur arbeidsfjoldin fritt at fara, og um ikki juist hesa skipan so ynskir For-
oya Arbeidsgevarafelag i gllum fgrum, at vit aftur seta skipanina fra 2008-2009
i gildi, ta arbeidsmegi tr ES hevdi leettari at sleppa til Fgroya at arbeida.

Foroya Arbeidsgevarafelag dsannar t eisini, at politiski myndugleikin { hesum sam-
bandi m4 taka atlit til, hverjar reglur skulu vera galdandi fyri uppihaldsloyvir o.a.

Tiltok:

e Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur, at arbeidsmegi frd londum uttan fyri
Nordurlond skal hava leettari vid at koma til Feroya at arbeida.

Ansa eftir arbeidsfjoldini

Vit hava stérar avbjédingar at fda félkatalid at vaksa, men vit mugu eisini taka
atlit til tey félkini, sum hdéast alt bigva i Fgroyum. Vit mugu ti hava eitt sera vakio
eyga vid okkara arbeidsmegi.

[ hesum sambandi eftirlysir Feroya Arbeidsgevarafelag ein négv sterri leiklut fra
politisku skipanini. Hoast arbeidsmarknadarpartarnir sjdlvir vid sdttmdlasam-
radingum avtala lgnarvidurskifti o.a., so er sjalv arbeidsfjgldin dbyrgdareki hja
politiska myndugleikanum. Karmarnir fyri tiltgk { mun til arbeidsfjgldina er eis-
ini ein politisk dbyrgd. Her séknast Fgroya Arbeidsgevarafelag eftir einum meira
virknum samstarvsfelaga.

Arbeidsloysid i Fgroyum var metlagt { hdakonjunkturinum undan buiskaparkrepp-
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uni. Seed { mun til tad, so er arbeidsloysid vaksid négv { Feroyum seinastu arini,
hdast fgroysku tglini ikki eru érégvandi samanborid vid onnur lond.

Arbeidsmarknadarpolitikkurin eigur at fevna um baedi évirkin og meira virkin
tiltgk. Figgjarliga trygdarnetid md tradka til, td f6lk koma { ta stgdu, at tey gerast
arbeidsleys. Veitingarnar mugu té ikki vera so hggar, at tad ikki loysir seg at arb-
eida. Umradandi er té eisini, at stedur vid vaksandi arbeidsloysi verda handfarn-
ar reett, soleidis at félk koma ut aftur 4 arbeidsmarknadin. Fgroya Arbeidsgevara-
felag heldur, at skyldan at luttaka i virknum fyriskipanum skal styrkjast.

Tad er serstakliga tydningarmikid, at atlit verda tikin til dvaringar fr4 OECD um,
at stpdan vid vaksandi arbeidsloysi kann elva til, at fleiri varandi missa tilknytid
til arbeidsmarknadin. Tad mad ikki henda, ti tad merkir, at arbeidsfjgldin minkar.

Sleppast ma - alt tad ber til - undan langtidararbeidsloysi. f tann mun langtidararb-
eidsloysi er ella kann gerast veruleiki, mugu munagédar virknar fyriskipanir vera
tekar fyri at fyribyrgja svdru avleidingarnar fyri lgntakaran av langtidararbeidsloysi.

Umrédandi er, at fylgt verdur vel vid, serliga td dvaringar lj6da. Hagtel tr ttlond-
um visa, at fyribrigdid »sjikufravera« kann hava alvarsligar avleidingar vid ser.
Langtidar sjukufrdvera kann hava vid seer, at vidkomandi persénur ongantid aft-
ur kemur 1t 4 arbeidsmarknadin. Foroysk hagtel avdiika eisini, at dbendingar eru
um, at sjukutidarskeidini eru vordin longri, og tad er eisini td, at fylgjurnar eru
sterstar. Tad er eisini ti, at Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur, at politiski myndug-
leikin eigur at seta ljdskastaran 4 hetta fyribrigdid. Neydug tiltgk eiga at vera sett
i verk fyri at fyribyrgja avleidingar av langtidar sjikufraveru. Eitt nu eiga krogv at
setast til sjukuvdttanir, soleidis at félk so vitt meguligt verda sjukumeldad fyri
avisar uppgavur og ikki { mun til fulla starvid.

Tad er eisini til eina og hverja tid avgerandi, at almenni myndugleikin fylgir veel
vid, hvussu gongst teimum ungu. Ungdémsarbeidsloysi skal sum fyribrigdi ikki
vera til. Politiski myndugleikin hevur dbyrgdina av, at hesi verda eggjad at fara
{ skila, men { tann mun, at ungdémsarbeidsloysi er ein veruleiki fyri ngkur ella
fleiri, so mugu fyriskipanir, reettadar moéti hesum madlbélkinum, verda tgkar fyri
at fyribyrgja ringu avleidingirnar av arbeidsloysi { ungum arum.
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Eisini arbeidsloysi hja nyttleerdum vid ferleikagevandi ttbtigvingum md hand-
farast vid neerlagni og stérum alvara. At hesi fda viokomandi starvsroyndir { styttri
tidarskeid sum aktivering vildi verid eitt naturligt atak fyri Arbeidsloysisskipan-
ina. Tad krevur td, at Arbeidsloysisskipanin verdur broytt, soleidis at tryggingar-
skipanin eisini rimar nydtbinum. Ein upphedd eigur ti at dsetast til nyttbigvin
vid forleikagevandi utbugvingum { Arbeidsloysisskipanini (sonevndi dimitent-
satsurin). Ein tilik broyting er eisini av tydningi fyri at fda nytitbiigvin, busitandi
uttanlands, aftur til Fgroya at bugva, eisini t4 arbeidsloysi er { Fgroyum, ti hetta
er ein stadfest fording fyri tilflyting, sum er lgtt at beina burtur.

Tad er umrddandi fyri fgroyskt vinnuliv, at fgroyska arbeidsfjgldin er fjgplment og
dygdarg6d. Og tad hevur sanniliga eisini tydning fyri feroyska samfelagid og almennu
Fegroyar, sum annars hava uppihaldsskyldu métvegis teimum, id ikki kldra seg.

Tiltok:

e Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur tad er umrddandi, at politiski myndugleikin
setir tiltgk { verk vid ti endamdli at framtidartryggja foroysku arbeidsfjgldina

e Malreettadar virknar fyriskipanir til arbeidsleys skulu { négv stgrri mun
setast { gildi

e Beinast md fyri ungdémsarbeidsloysi i so stéran mun, tad ber til

e Sjukufrdvera hja starvsfolki skal skrdsetast og krgv til skjéta uppfylging
setast i verk.

e Sjukuvattan { mun til dvisar uppgdvur og ikki { mun til fulla starvio.

e Nyutleerd vid forleikagevandi dtbligvingum skulu gerast partur av ALS-
tryggingarskipanini.

Ein dygdargdd arbeidsmegi — Gtblgvingarpolitikkur

Tad er ikki nég mikid at hava eina fjglmenta arbeidsmegi. Okkara arbeidsmegi
ma eisini vera dygdargdd, og hetta tryggja vit vid einum munagédum skila- og
utbugvingarpolitikki. Feroyar mugu hava dygdargddar ttbugvingar frd félkaskula
til midndm og heegri utbigvingar. Eisini er umrddandi, at vit hava ein utbugvingar-
politik { mun til utbigvingarmgguleikar uttanlands. Sum pinkuland verda vit ongan-
tid fer fyri at hava eitt fullfiggjad drval av utblgvingarmeguleikum til okkara
ungdém. Vit kunnu té siga teimum ungu, hverjar ferleikar, vit hava bruik fyri, og
framhaldandi virka fyri at tryggja teimum meguleikan at fda hesar fgrleikar utt-
an fyri Fgroyar.
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Hoast hetta, so er eingin ivi um, at vit eiga at seta okkum sum madl at hava mun-
andi fleiri utbligvingar enn nd. Vit mugu eisini seta okkum sum mal, at okkara
skulaskipanir - fra félkaskula til heegri ttbtgvingar - virka vel, og at utbuiigving-
arnar eru 4 nég hegum og 4 kappingarferum stigi. Hetta krevur, at undirvisingar-
forleikarnir eru teir haegst mgguligu, at framur undirvisingartilfar og ttgero,
umframt hjdlparitgerd annars, eru tgk.

Fyri at eftirkanna, hvussu st@gdid er 4 okkara utbligvingum, so luttaka Fgroyar {
eftirmetingum av félkaskilanum (PISA), medan eingin eftirmeting verdur gjgrd
av midndmsutbigvingum, yrkisitbligvingum ella haegri titbigvingum. Metingar
verda heldur ikki gjgrdar av undirvisingarfgrleikunum { skdlunum.

Einasta urslit vit hava at fyrihalda okkum til, eru urslitini frd& PISA-kanningun-
um, og tey eru langt frd ngktandi. T4 tilik urslit visa seg, er neydugt, at umhugs-
adi og munagadd tiltgk verda sett { verk. Tilvildarlig spariatgk, vid eitt nu at skerja
undirvisingartimar, mugu ikki seta eina mennandi tilgongd av félkaskdlanum {
vanda. Hugsad mad verda um hvgrja krénu, tvs. effektiviseringar mugu til. Um-
rddandi er, at sterri skdlaeindir verda skipadar, soleidis at vit fda best mgguligu
undirvisingina fyri minst mgguligan pening.

Hdast vit nyta stérar uppheeddir til serundirvising, so hoyra vit javnan um vant-
andi ella ov vénaliga serundirvising. Hesi vidurskifti mugu fdast i reettlag, so gll
bern og ung fda grundleggjandi skulafgrleikar. Vit hava ikki rdd at missa partar
av framtidar arbeidsmegini nidur imillum.

Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur ti, at baedi 16g og bygnadurin 4 félkaskuilagk-
inum eiga at verda endurskodadi.

Fyri vinnuna er tad avgerandi, at skilarnir geva bgrnum og ungum so mikid av fer-
leikum, at tey kunnu lika tey stgdugt heekkandi fgrleikakrgvini 4 arbeidsmarkn-
adinum.

Feroya Arbeidsgevarafelag heldur eisini, at politiski myndugleikin eigur at virka
fyri einum politiskum malsetningi um, at ¢ll ung fda eina midndmsutbugving
ella yrkistutbugving, umframt at so négv sum mgguligt fda eina forleikagevandi
dtbigving.
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Tiltok:

e Effektiviseringar mugu til { skilaverkinum. Vit mugu fda best mgguligu
undirvisingina fyri minst mgguligan pening.

e Ldg og bygnadurin a félkaskilanum eiga at verda endurskodadi.

e Skipad eftirmeting av gllum utbigvingum skal verda sett { verk.

e Fleiri haegri dtblgvingartilbod eiga at verda stovnadi { Feroyum.

¢ (Il ung mugu fda eina midndmsutbugving ella yrkisitbigving, umframt at
flest mggulig mugu fda eina forleikagevandi dtbtigving.

6.4 Tad skal loysa seg at arbeida

Arbeidsfjgldin er okkara tydningarmiklasta tilfeingi yvirhgvur. Umframt at ansa
eftir arbeidsfjgldini og tryggja, at hon er dygdargdd, so er tad eisini umrddandi,
at tad altid loysir seg at arbeida.

Studul vegna arbeidsloysi ella adrar sosialar veitingar mugu ongantid gerast so
hegar, at figgjarliga eggjanin til at arbeida er { vanda. Tad md altid loysa seg at
vera virkin 4 arbeidsmarknadinum.

Skattur a lenarinntoku

Fyri vinnuna hevur ikki bara partafelagsskatturin tydning. Lgnarinntgkuskatturin
er avgerandi fyri lgnarkostnadin, og ikki minst fyri hugin hja félki at arbeida.

Vit hava 4dur stadfest, at fgroyingar { ein stéran mun arbeida nidursetta tid. Vid
framtidardtlitum um, at tgk arbeidsmegi verdur ein av stgrstu framtidar avbjéo-
ingunum, so mugu vit syrgja fyri, at vit { Feroyum ikki eisini skulu stridast vid,
at foroyska arbeidsfjeldin ikki hevur hug at arbeida.

Skattur 4 lgnarinntgku ma ongantid vera so hggur, at tad illa loysir seg at arbeida
fulla tid ella at arbeida ein tima eyka. Vid verandi skattaskipan hava Fgroyar
tann 6gvuliga ivasama heidur at hava heimsins hagsta marginalskatt & lgnarinn-
toku. Foroya Arbeidsgevarafelag er av ti fatan, at tad { ein stéran mun ikki loysir
seg at arbeida { Fgroyum, og tad er ein dlvarslig stgda, sum politiski myndugleikin
alt fyri eitt md gera nakad vid.
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Feroyska skattaskipanin er progressiv, og um vit taka eina midal kommunu, so
er haegsta skattatrystid 60,45 prosent fyri inntgku oman fyri 400.000 kr. Men
longu t4 ein fer upp um eina inntgku & 250.000 kr., er skattatrystid 58,45 prosent
av uppheddini, i0 kemur afturat teimum 250.000. Fyri inntgku oman fyri
650.000 kr. minkar skattatrystio so aftur til 59,45 prosent, og fyri inntgku oman
fyri 1,34 mié. kr. minkar tad til 55,02 prosent. Vid gdrum ordum, so fara uml. 6
kr. av hverji 10 krénu { landskassan, kommunukassan, ALS v.m. av inntgku oman
fyri 250.000 kr. drliga.

Yvirtimin er dyrasti timin hjd arbeidsgevaranum og skuldi verid tann besti hjd
lgntakaranum. Hegi skatturin ger t6, at lgntakarin fer alt ov litid burtur ur eyka
arbeidi. Fgroya Arbeidsgevarafelag ivast eisini stérliga {, um skattamyndugleikin
ger nakad kvetti vid hesum. Ti f6lk mugu tima at arbeida, um almennu Fgroyar
skulu kunna fda nakad { pengakassan.

Eisini er tad umrddandi, at atlit verda tikin til sosialar veitingar { mun til skatta-
skipanina. Tad ma ongantid verda soleidis, at ein vid skattaskipanini revsar folk,
i0 vilja arbeida meira fyri at betra um sina livsstgdu.

Uppgerdir fyri rindada skattin visa eisini greitt, at trupulleikar eru { skattaskipan-
ini. Medan 30 prosent av skattgjaldarum rinda 70 prosent av skattakrénunum,
rinda 70 prosent av skattgjaldarunum einans 30 prosent av skattakrénunum. Hetta
merkir, at tad eru tey fau, sum gjalda stersta partinum af inntgkuskattinum.

Foroya Arbeidsgevarafelag heldur, at tad { mun til verandi skattaskipan er neyo-
ugt at leekka skattaprosentid a seinast vunnu krénunum munandi. Samstundis
ma markid fyri, naer toppskattur verdur goldin, setast munandi upp.

[ hesum sambandi visir Foroya Arbeidsgevarafelag eisini 4, at sambzert OECD so er
ein hggur marginalskattur 4 inntgku ein beinleidis fordan fyri btiskaparvekstri.

Tad er just skattur 4 inntgku, id er avgerandi fyri hugin ella vantandi hugin hja
folki at arbeida ella at arbeida meira. Foroya Arbeidsgevarafelag heldur tiskil, at
tad er atrokandi neydugt vid eini nyskipan av okkara skattaskipan, og felagid
bjédar seg vid hesum fram til at luttaka { einum tilikum arbeidi.
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[ samband vid eina nyskipan av skattaskipanini eiga vit m.a. at umhugsa, hvert
vit ikki eiga at d4seta fleiri nytslugjeld. Hetta beedi fyri at figgja eina leekking av
marginalskattinum, men eisini fyri, at lentakarar vid serligum skattafyrimunum
rinda fyri veittar teenastur. Fleiri nytslugjgld fara eisini at vidvirka til at leekka al-
mennu Utreidslurnar, sum tgrvur er &, si meira um hetta { serskilda partinum um
almenna geiran (6.8). Adrir figgingarmeguleikar eru at avtaka skattalettan fyri
sjomenn og at dseta avkastskrav til almennar grunnar og partafelgg, sum er vio-
gjort adra stadni { hesum boklingi (6.3 0g 6.5.2).

Tiltok:

e At skunda undir md vera meginreglan, tad mad altid loysa seg at arbeida.

e Marginalskatturin 4 lgnarinntgku skal leekkast munandi, umframt at
markid fyri, ner ein skal rinda marginalskatt, skal setast munandi upp.

e Tgrvur er 4 eini skattanyskipan, sum Fgroya Arbeidsfelag bjédar seg fram
til at taka lut {.

e Fleiri nytslugjold eiga at verda dsett fyri tenastur, soleidis at hesar ikki eru
skattafiggjadar. Tad merkir, at gll sum nyta teenasturnar rinda fyri hesar.

6.5  Burturvid hokjunum

Foroya Arbeidsgevarafelag fegnast um, at vit héast alt eru komin eitt vet vidari
sidani 6hepnu politisku atgerdirnar og eftir ringu kreppuna { Feroyum { 90 ‘unum.
Flestu av avlagandi studulskipanunum, id elvdu til suboptimering og kappingar-
avlagandi virksemi, eru tibetur burtur aftur. Tydandi fet eru tikin méti kgrmum
fyri einum sterkum og virkisfisum vinnulivi, men té er nakad eftir, 40renn For-
oya Arbeidsgevarafelag metir, at vidurskiftini eru ngktandi. Fgroya Arbeidsgevara-
felag vonar, at politiska skipanin vil taka stigid vidari og avtaka ter studulsskip-

anir og vidurskifti, sum enn eru { gildi, og sum virka avlagandi.
At kveikja og birta upp undir eitt sunt vinnuvirksemi er tann meginregla, sum Fgr-

oya Arbeidsgevarafelag heldur skal vera galdandi, og sum allur vinnupolitikkur
skal verda grundadur &.
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6.5.1 Vel virkandi marknabdir - fri og jovn kapping

Kanningar av vgkstri { framleidni { fyritekum benda 4, at umleid 70 prosent av
vekstri { framleidni stava beinleidis frd kappingartrysti millum fyritgkur, t.e. at
meiri lgnandi fyritgkur hava mgguleika at troka minni lgnandi fyritgkur tr vinn-
uni. Tad hevur sostatt stéran tydning fyri, at ein vinna skal vera hava so hegt
framleidni sum gjerligt, at vinnan sleppur at kappast fritt badi innanhysis og vid
adrar vinnur um arbeidsmegi og adrar framleidslufaktorar. Tilskundandi karmar
fyri fgroyskt vinnuliv eru ti avgerandi fyri, at framleidni hja fyritekunum gkist,
og vid hesum eisini samlada framleidni hja feroyska buskapinum.

Feroya Arbeidsgevarafelag hevur sidani tidliga { nitidrunum midvist arbeitt fyri,
at vinnan skuldi gerast studulsfri og kappingarfer métvegis umheiminum. Fri
kapping er ein avgerandi fortreyt fyri at hava veel virkandi marknadir. Prisur og
framleidsla skulu avgerast Ut frd Gtbodi og eftirspurningi 4 marknadinum.

Studulsskipanir til arbeidsmegina { fiskivinnuni eru avlagandi og eiga ti at verda
avtiknar beinanvegin (les meira undir 6.3).

Ein marknadur vid friari kapping tryggjar keyparum ein laegri pris, medan ein
marknadur vid monopolstgdu gevur seljara stgrri vinning. At fgroyski pinkubu-
skapurin hevur nakrar avbjédingar vid hagri grundkostnadi og at sleppa undan
monopol- og duopol-stgdum, er sanniliga eisini vidkomandi { hesum sambandi.

Eisini er tad ein avbj6ding, at tad almenna vid sinum teenastuvirksemi kappast
vid tad privata um uppgdvur. Um tad almenna er érégvad av vandastgdum vid
privatari monopolstgdu, so er tad vid at styrkja Kappingarrddid, at tad almenna
skal métvirka hesum og ikki vid sjdlvt at luttaka { kappingini. Tad almenna kann
eisini virka fyri gktari kapping og einum sterkari vinnulivi vid at seta { verk al-

mennan innkeyps- og ttbodspolitik.

Foroya Arbeidsgevarafelag heldur, at vit eiga at hava eitt munandi sterkari Kapp-
ingareftirlit, sum hevur orku til at virka sum eitt monopol- og duopoleftirlit. Sam-
beert Kappingareftirlitinum sjdlvum, so virkar Kappingareftirlitid { dag meiri sum
eitt samanleggingareftirlit, medan orka ikki er til tydandi kjarnuuppgdvur sum
t.d. at hava eftirlit vid, at rddandi marknadarstgdur ikki verda misnyttar. Faroya
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Arbeidsgevarafelag heldur, at Kappingareftirlitid md hava orku til eftirlit vid mono-
og duopolstgdunum { fgroyska samfelagnum.

Jovn kapping

Kapping er altid géd, bara vit tryggja okkum, at hon er 4 jovnum fgti og til sin-
dmillumgagn (4 enskum reciprocity). Vanliga er semja um, at verja av vinnu
iméti kapping uttanifrd er skadilig { longdini. Tann vardi parturin trystir tann kapp-
ingarfgra partin, og prisurin fyri veitingarnar haekkar.

[ dvisum forum kann vera reett vid 16g at verja eina vinnu fméti ttlendskum kapp-
ingarneytum { avmarkad tidarskeid. Grundgevingar fyri verjulégum kunnu vera
at geva eini vinnu stundir at menna seg, 4drenn hon fer { altjéda kapping, ella at
forda ttlendingum at keypa reettindi til ndttarutilfeingi. Hesi undantek frd meg-
inregluni eru { lagi, men tey mugu gerast vid skili og takast burtur, t4 verjan ikki
er neydug longur.

Eisini er greitt, at ta adrar tj6dir hava verjutiltgk métvegis okkara vinnu, so er heldur
ikki rett at lata dyrnar 4 okkara litla marknadi standa vidopnar. Kappingin mét-
vegis umheiminum m4d vera jovn.

Tiltok:

e Allar studulsskipanir, sum skeikla marknadin, mugu burtur.
e Vit mugu hava eitt sterkt mono- og duopoleftirlit.

e Almennur innkeyps- og utbodspolitikkur skal setast { verk.
e Kapping métvegis umheiminum mad verda jgvn.

6.5.2 Krov til almennar grunnar og partafelog

Tad almenna i Feroyum hevur fleiri mia. kr. { eginpeningi { grunnum og partafelog-
um, id virka { vinnuligum hepi. Fyri at kappingin skal verda 4 jevnum feti, er
fyrsta fortreyt, at krgv, sum privata vinnan virkar undir, eisini verda sett til tilikt al-
ment vinnuligt virksemi. Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur, at um tad almenna
framhaldandi skal hava ein so stéran leiklut { vinnuni, so eiga avkastskrgv at
verda sett til felgg, sum tad almenna eigur ein tydandi ognarlut {. Tad sama eigur
at verda gjert fyri grunnar, sum hava vinnuligt virksemi, og sum tad almenna
redur yvir. Vid hesum ikki sagt, at tad skal vera tad sama fyri alt.
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Krav um avkast og veentanir um vinningsbyti fer { stgrri mun at tryggja kapping
og effektivitet { nevndu felggum og grunnum, ti krgv verda sett til leidslu og nevnd.
Harumframt vildi landskassin 6ivad fingid nakad burtur dr 4 hvgrjum 4ri.

[ teimum ferum avkastskrgv ikki eru ein gongd leid, eiga sattmalar at verda gjgrdir
vid krgvum til virksemid. Tad almenna ma4 seta krgv til, hvussu almennur pening-
ur verdur nyttur.

Feroya Arbeidsgevarafelag hevur té tad grundleggjandi sjénarmio, at tad skila-
besta hevdi verid, at almennu fyritgkurnar, id kunnu virka { kapping 4 privata
marknadinum, vordu einskildar. Inntgkurnar fra sgluni eiga at verda settar {

Buskapargrunnin.

Tiltok:

e Eitt arligt avkastskrav eigur at verda sett til almennar vinnuligar grunnar og
partafelgg, har tad almenna hevur ein tydandi leiklut.
e Almennu fyritgkurnar, i0 kunnu virka { kapping 4 privata marknadinum,

eiga at verda einskildar.

6.5.3 Greidar politiskar karmar fyri vinnuliv

Fgroya Arbei0dsgevarafelag vonar, at felagid saman vid politisku skipanini kann
fda ment arbeidslagid, soleidis at vit tryggja feroyskari vinnu tryggari karmar at
virka undir. Tad er 6trygt at fara undir nytt virksemi, t4 tad framhaldandi eru demi
um, at politiska skipanin t.d. { sambandi vid figgjarlégararbeidi neestan frd degi til
dags fremur grundleggjandi broytingar, sum avirka fortreytirnar fyri vinnuvirk-

semi.

Dagford og greid l6ggava

Tad er av stérum tydningi fyri vinnulivid, at viokomandi 16ggdva javnan verdur
dagferd, og at henda er greid.

Fyri at grundarlagid, sum fyritgkur byggja sinar avgerdir 4, skal vera eftirfar-

andi, er neydugt, at fyritgkurnar kunnu fda greid bod um, hvussu ymisku légar-
dsetingarnar verda tulkadar og umsitnar.
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Ein avgerandi partur av vinnukarminum er tann vinnuliga skatta- og avgjaldslog-
gdvan. Um eitt virki skal taka eina avgerd, men ivast i, hvussu avgerdin fer at
dvirka skattin hjd virkinum, so eigur virkid vid at venda seer til TAKS at kunna fda
bindandi svar frammanundan avgerdini. Hetta ber ikki til { dag, og Feroya Arb-
eidsgevarafelag heldur tad vera ein dlvarsligan trupulleika { umsitingini 4 skattliga
gkinum.

Faroya Arbeidsgevarafelag heldur sum heild, at rddgeving frd almennum myndug-
leikum um léggdvuspurningar eigur at vera bindandi. Eftirlitsmyndugleikar sum
t.d. Heilsufrgdiliga Starvsstovan, Arbei0seftirlitid og Skipaeftirlitid eiga at veita
bindandi radgeving.

Tiltok:

e Vinnukarmar skulu verda stgdugir, og broytingar skulu gerast 4 ein
skipadan hatt.

e Ldggdva av tydningi fyri vinnuliv ma vera greid og javnan dagferd.

e Tad skal vera mgguligt at fda bindandi tilsggn frd TAKS um umsiting av
skatta- og avgjaldsléggavuni.

e Tad skal vera mgguligt at fda bindandi rddgeving frd eftirlitsmyndugleikum.

Aseting av gjoldum

Vinnuvirksemi hevur javnan tgrv 4 almennum tenastum, og eisini eru partar av
vinnulivinum undir 16garkravdum eftirliti frd almenna myndugleikanum, og so-
leidis md tad vera. Fyri tilikt virksemi er vanligt, baedi { Feroyum og adrastadni,
at dleggja vinnuni gjeld til at figgja hesar tenastur og eftirlit vid.

[ jattanarreglum landsins eru dsetingar um, at t4 almennir stovnar 4leggja gjold
{ hesum sambandi, so skal samsvar vera millum &settu gjeldini og kostnadin hja
almenna myndugleikanum at veita viokomandi tenastu/eftirlit. Fgroya Arbeids-
gevarafelag er t6 av tf fatan, at 1itid gjggnumskygni er { matanum, sum tilik teen-
astugjeld verda dsett eftir. Tad er sostatt égvuliga trupult hjd vinnulivinum at eftir-
kanna, um jattanarreglurnar verda hildnar hesum vidvikjandi. Um meira verdur
kravt inn, enn kostnadurin er, so er talan um fjaldan skatt. Tad hava almennu For-
oyar ikki loyvi til uttan so, at hetta er gjort ptira sjénligt vid greidari l6garheim-
ild. Tilikt vantandi gjggnumskygni hevur vid ser misdlit 4 almennu fyrisitingina.
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Tiltok:

® Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur, at almenni myndugleikin skal dseta
greidar reglur fyri dsetan av gjgldum hjd ti almenna.
® Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur, at tad almenna hevur skyldu til at veita

gllum vinnugreinum eins treytir { mun til dsetan av gjgldum.

6.6 Utland — Betri kappingarfaori

Fyri at feroysk vinna skal vera kappingarfer métvegis ttheiminum, so er umrad-
andi, at fgroysk vinna hevur so hggt framleidni sum mgguligt. Karmarnir fyri for-
oyska vinnu eru ti altavgerandi { hesum sambandi.

Atgongd til heimsins marknabdir

Tad er ein 6gvuliga tydandi uppgava at tryggja feroyskum vinnulivi marknadar-
atgongd. Tad er politiski myndugleikin, id hevur dbyrgdina av hesum, té sjdlvandi
altid { samstarvi vid vinnuna. Marknadaratgongd snyr seg badi um at skapa
nyggjar meguleikar og at vidlikahalda verandi mgguleikar.

Vidvikjandi trupulleikum, id kunnu taka seg upp 4 einum marknadi, so er tgrvur
4, at almennu myndugleikarnir { samstarvi vid fgroyskt vinnuliv fda skipadu til-
buigvingina at virka betur. Tilik mal krevja ofta, umframt iverksetan av fyriskip-
anum hjd viokomandi myndugleikum, eisini politisk og diplomatisk stig.

Eitt, sum eisini hevur kediliga avleiding { mun til marknadaratgongd, er, at vit {
Fgroyum mangla dupultskattaavtalur. Hetta er m.a. ein trupulleiki fyri fyritgkur,
sum virka undir FAS-skipanini, ti tad ber { alt ov stéoran mun vid seer, at tad ikki
loysir seg hjd ttlendskum skipum at vera partur av fgroysku FAS-skipanini. Tad
er eisini trupult hja fgroyskum fyritgkum at bjéda seg fram { londum, sum vit
ikki hava dupultskattaavtalur vio.

Tiltok:

e Sterri dentur eigur at verda lagdur 4 marknadarmegguleikar hja foroyskari
utflutningsvinnu.

® Storri dentur eigur at verda lagdur 4 mgguleikar fyri handilsavtalum, i0

hava tydning fyri teer ymisku vinnugreinarnar.
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e Verandi tilbigving, i0 skal loysa marknadartrupulleikar, eigur at virka betur
0g gerast meira sjonlig.

e Torvur er a fleiri dupultskattaavtalum.

Europaleidin

Ein hgvudsmarknadur fyri fiskavegrur ur Fgroyum er juist ES-marknadurin. Tad
er ti altavgerandi fyri foroyska fiskivinnu, at politiski myndugleikin leggur stéran
dent 4 samstarv vid ES-myndugleikarnar, uttan mun til stgdutakan til politiska
spurningin um limaskap ella ikki-limaskap.

Vidurskifti av tydningi { hesum sambandi mugu fylgjast neyvt, eitt nd vandar fyri
sonevndum dumpingmdlum og handfaring av tilikum mdlum, um tey stinga seg
upp. Hetta verdur { ein dvisan mun eisini gjgrt, men herdsla m4 leggjast 4 tydn-
ingin, i0 hetta hevur. Eisini md samstarv vera millum myndugleikar og vinnu,
soleidis at vit tryggja skjota og neyva kunning um mal av tydningi { hesum sam-
bandi.

Limaskapur ella ikki

Fyrst kom tad ljésareyda 4litid, so kom eitt reytt og sidani eitt bldtt. Og sum tad
nyggjasta fingu vit tad gula alitid, id vard latid frd arbeidsbdlki { 2010. Litid al-
ment kjak hevur stadist av dtgreiningararbeidinum, sum er gjort, og framvegis er
eingin greid stpdutakan hja politiska myndugleikanum til, hverja stgdu Fgroyar
skulu hava til Evropiska Samveldid.

Feroyar hevur stgdu sum tridjaland métvegis ES, og Fgroyar hava avtalu vid ES,
i0 ber { seer, at stgrsti parturin av utflutningi okkara er tollfrfur. Handilssdttmdlin
frd 1992 er framvegis avtalan, id hevur altavgerandi tydning fyri feroyskan ttflutn-
ing. Fleiri broytingar eru té gjordar { avtaluni sidani, og i 2001 fingu Feroyar eina
heilsufrgdiliga avtalu vid ES.

Tad er eydsad, at tad er trupult hjd Faroya Arbeidsgevarafelag at viomela lima
skap seed { mun til treytir hjd ES til fiskivinnu. Um adrar fiskivinnutjédir sum
Norra og Island gerast limir { ES, so kann stgdan t6 bradliga gerast ein heilt onn-
ur. Tad er ti umrddandi, at politiski myndugleikin fylgir gongdini neyvt, soleidis
at vit eru fyrireikad, um tad henda broytingar, sum krevja ein virknari leiklut frd
politiska myndugleikanum { Fgroyum.
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Vit eiga té stgdugt at arbeida fyri at vidka og tamba ter avtalur, id vit hava vid
ES, foroyskum vinnulivi og samfelagiat gagni. Vit mugu fda gjgrt neydugar broyt-
ingar { avtaluni, og vit mugu eisini megna at fda i lag neydugar nyggjar avtalur.

Fgroya Arbeidsgevarafelag dsannar eisini, at tydningurin av ES-marknadinum
fyri fgroyskt vinnuliv merkir, at neydugt er i ein stéran mun at tillaga feroyska
heilsufrgdiliga 16ggdvu og regluverk annars til ES-reglur. Té6 er umrddandi, at
hetta verdur gjert so skynsamt sum mgguligt, soleidis at foroyska samfelagid ikki
hoknar undir stéru umsitingarligu byrduni { ES.

Tiltok:

e Vit eiga stgdugt at arbeida fyri at vioka og dagfera verandi avtalur vid ES.
e Vit mugu hava neyvari samstarv millum myndugleikar og vinnu fyri at

tryggja skjota og neyva kunning um ES og ES-vidkomandi mal.

6.7  Fiskivinnan — Stundin komin til broytingar

Fiskivinnan, skilt sum fiskiveida og fiskavirking 4 landi, er okkara hgvudsutflutn-
ingsvinna.

Ein stérur partur av feroysku arbeidsmegini arbeidir { hesi vinnuni, men tad
gongur ikki serliga vel { vinnuni. Utrokningar av framleidninum { fiskivinnuni
seinastu négvu drini visa litlan og ongan vekstur. Hetta hevur stéran tydning fyri
ddurnevnda trupulleika vid ldgum vekstri { feroyska biskapinum. T4 fiskivinn-
an er so storur partur av fgroyska buskapinum, so er trupult at fda buskapar-
vgkstur { sterri mun, uttan vekstur { framleidni { hesi vinnugrein.

Faroya Arbeidsgevarafelag heldur, at tidin er komin til at gera veruligar broytingar
{ fiskivinnuni.

Fyrst av gllum heldur Fgroya Arbeidsgevarafelag, at ta vit fyrihalda okkum til
fiskivinnu, so eiga vit at arbeida ut frd loysnarordinum: »hvussu gagnnyta vit for-
oyska fiskatilfeingid, soleidis at vinnan og samfelagid feer sum mest burturir?«
Hetta eigur at vera ttgangsst@0io fyri okkara nyggja fiskivinnupolitikki, sum Fgr-
oya Arbeidsgevarafelag heldur, at vit hava terv a.
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Foroya Arbeidsgevarafelag er sannfgrt um, at stér virdir eru { fiskivinnuni. Tad
er eisini { hesari vinnu, at fgroyingar hava drigvar royndir og stéran kunnleika.
Tiskil hava vit allar mgguleikar fyri at vera undangongufélk 4 hesum gki.

Fakta

Fiskivinna hevur sgguliga sad verid beinid hjd feroyska buiskapin at standa 4.
Fiskivinnan er enn okkara hgvudsutflutningsvinna, men tydningurin av fiskivinn-
uni er t6 minkadur munandi vid alivinnuni, tenastuvinnuni v.m.

[ 2010 var ttflutningsvirdid av fiskaverum 4,2 mia. kr., medan samlada ttflutn-
ingsvirdio fyri verur var 4,6 mia. kr. Av tutflutningsvirdinum fyri fiskaverur st6d
alifiskur fyri 34 prosentum, medan adrar fiskaverur véru 66 prosent av nevndu
uppheedd.

Fiskivinnan, iroknad fiskivinnuna 4 landi, er dleid 15 prosent av okkara buskapi
(mdlt { mun til BTU og arbeidsfjoldina). Medan alivinnan er 4 leid 6 prosent malt
i mun til BTU. Talan er her um badi tilfeingi og framleidslu. Fiski- og alivinnan
eru sostatt aleid 20 prosent av buiskapinum, og eru ti sjdlvsagt 6gvuliga tydandi
fyri feroyska buiiskapin. Til samanberingar kann nevnast, at { Norra véru fiski- og
alivinnan samanlagt 0,5 prosent av BTU 1 2009.

Aftur at hesum kemur, at tgl frd norskum kanningum visa, at fyri hverja krénu
{ virdisgking { kjarnuvirkseminum { fiski- og alivinnuni fylgir ein kréna { avleidd-
um virksemi. Veruligi tydningurin av fiski- og alivinnuni { Fgroyum er tiskil mun-
andi sterri, enn oman fyri nevndu tgl visa.

Talid av starvsfélkum { fiskivinnuni er négv minkad seinastu rini. { 1990 arbeiddi
4 leid ein fjérdingur av arbeidsfjpldini { fiskiveidu ella 4 fiskavirki. 2000 var
hetta talid minkad nidur til dleid 20 prosent, medan talid nu liggur beint undir
15 prosent.

Ngggjan fiskivinnupolitikk

Feroya Arbeidsgevarafelag fer her at koma vid einum iskoyti til ein nyggjan fiski-
vinnupolitikk, id tekur stgdi {, hvussu vit gagnnyta fgroyska fiskatilfeingid, so-
leidis at vinnan og samfelagid far sum mest burturur.
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T4 vit tosa um fiskiveidu, so hava vit { dravis havt eitt ov hegt veiditryst & for-
oysku fiskastovnarnar. Avleidingin er, at fiskastovnarnir eru nidurfiskadir, at vit
hava ringan fiskiskap, ein ov stdran fiskiflota og eina vinnu, sum ikki vinnur
pening. Orsakad av gllum hesum hava vit ikKi eina vinnu, i0 veitir trygg arbeids-
plass og ngktandi avkast til tey, sum eru vinnurekandi. Hetta merkir eisini, at vit
ikki fda eitt so stért samfelagsligt buskaparligt avkast, sum vit kundu fingid, um
vit hgvdu umsitio fiskatilfeingio reett.

Tad er av tydningi at hyggja eftir allari virdisketuni, tvs. frd, at fiskurin verdur
veiddur, til framleidslu og til fiskurin er seldur 4 einum marknadi.

Tad er av alstérum tydningi, at vit skilja millum fiskivinnu sum veidu og fiski-
vinnu sum framleidslu. Ein nyggjur fiskivinnupolitikkur mé fyrihalda seg til fiski-
vinnu baedi sum veidu og framleidslu. Marknadarvidurskifti hava sjalvsagt eisini
tydning { sambandi vid selu, so hesi vidurskifti eru eisini av tydningi.

Eisini heldur Fgroya Arbeidsgevarafelag, at vit { négv sterri mun eiga at virdis-
okja okkara rdvgrutilfeingi { Feroyum. Vit eiga baedi at bgta um verandi fiskafram-
leidslu og at arbeida vid verumenning 4 ymiskan hatt.

Reetturin til fiskatilfeingi

Utgangsst@dio fyri okkara fiskivinnu er retturin til okkara fiskatilfeingi. Atgong-
din til pelagiska fiskatilfeingi0 er gjognum altj60a samrddingar. Feroya Arbeids-
gevarafelag tekur ti sjalvsagt undir vid, at politiska skipanin dhaldandi stridist fyri
foroyskum fiskireettindum { altjéda hepi.

Tad er eisini av tydningi, at vit hava haldgdéd prégv undir tilikum samrdding-
unum. Tad er ti avgerandi, at vit radfesta orku til Havstovuna at gera neydugu
kanningarnar, id kunnu studla fgroysku krgvunum { altjéda samrddingum. Hetta
ma radfestast av politiska myndugleikanum.

Asetan av veidutr{sti — biskaparlig burdardygd

Sidani er umrddandi, at vit umsita fiskatilfeingio { egnum sjégvi skilagott. Nakad,
sum vit ikki hava megnad higartil.

Um hugt verdur eftir fiskiskapinum undir Fgeroyum seinastu mongu 4rini, seest,
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at fiskastovnarnir eru illa fyri, og fiskiskapurin ti vdnaligur. Greidar dbendingar
eru um, at veidutrystid (skilt sum lutfallid millum tad, sum verdur fiskad, og tao,
sum var { sjonum frammanundan) & fiskastovnarnar vid toski, hysu og upsa er
ov hegt. Eisini eru greidar dbendingar um ovurfisking eftir bldlongu, kongafiski,
svartkalva og havtasku.

Okkara fiskivinnuskipan vid fiskidegum hevur sinar fyrimunir og sini lyti. Til fyri-
munirnar hoyra: munandi minni utblaking, og skipanin hdskar betur til bland-
adan fiskiskap. Til vansarnar hoyra: veidutrystid skal umroknast til fiskidagar, og
fatanin, sum er fkomin hesum vidvikjandi, at skipanin er sjalvregulerandi, umframt
at fiskaslgg vid heegri virdi, sum t.d. toskurin, verda hardari troytt, enn gott er. Or-
sgkin til, at skipanin ikki kann sigast at vera sjdlvregulerandi, er, at livfrgdiligar
broytingar henda { eini og hvgrjari gkoskipan, umframt at broytingar henda alsamt
vid teknikki 0.g., sum hava vid saer, at eitt dbroytt dagatal { skipanini elvir til gkt
veidutryst, orsakad av gktum effektiviteti hjd skipunum (4leid 3-5 prosent arliga).

Vidvikjandi sjalvari dsetingini av fiskidegunum, so verdur hetta gjgrt 4 hverjum
ari av Foroya Legtingi. Ta fiskastovnarnir undir Feroyum eru nidurfiskadir, so
mugu vit stadfesta, at umsitingin av skipanini ikki virkar. Politiska skipanin hev-
ur valt ikki at fylgja radgevingini hjd Havstovuni um dsetan av fiskidegum. Um
vit nyta toskin sum demi, so visa stovnsmetingar, at toskastovnurin er alt ov hart
troyttur. Toskaveidan liggur um 10.000 tons drliga, men vid einum optimalum veidu-
trysti og gédari stovnsrekt hevdi fiskiskapurin kunnad verid um 25.000 tons. Stgd-
an { dag er { fyrsta lagi ikki livfrgdiliga burdardygg, men tad eru f4, sum geva ti
geetur, at vit harumframt hava ein stéran buiskaparligan miss orsakad av hesum.

Ein varislig utrokning av mista virdinum fyri tosk, hysu og upsa visir, at vit missa
meira enn eina hdlva miliard krénur drliga. Stersti parturin av hesum kemur frd
toskinum. Um veidutrystid 4 tosk vard minkad, so hevdi tad havt vid seer, at vit
eftir eina skiftistid hevdu fingid sterri negdir av toski, og at toskurin hevdi verid
storri, tvs. prisurin hevdi eisini verid haegri. Eisini hevdi eitt leegri veidutryst merkt
feerri skip og sostatt minni utreidslur i flotanum. Ein ttrokning av hesum visur
eitt netto-meirvirdi 4 400 milliénir krénur arliga, skilt sum meiravlop fyri toskin.

Hetta merkir sostatt, at vit vid at minka veidutrystid sum fra lidur kunnu gkja
um buskaparliga avkastid. Spurningurin er so, hvussu lang tid skal ganga, til av-

62 | VINNUSJONARMID



kastid fer at visa seg. Utrokningar hja Havstovuni visa, at um ein nidurskurdur
4 35 prosent av bruktu fiskidggunum hevdi verid framdur, so hevdi tad merkt ein
minni fiskiskap { eini 2-3 ar. Eftir try ar verdur fiskiskapurin stgrri, og eftir seks
ar verdur fiskiskapurin stgrri tilsamans, tvs. at missurin fra teimum fyrstu arun-
um longu td er fingin inn aftur. Talan er sostatt ikki um nakra drigva skiftistio.

Foroya Arbeidsgevarafelag heldur, at fiskivinnan eigur at verda skipad, soleidis
at hon gevur eitt stgdugari og so stort avkast sum mgguligt til tey, id reka vinnu.
Sostatt fda vit eisini eitt stgrri og stodugari {kast til feroyska btiskapin. Avis sveiggj
fara alti0 at vera 1 eini tilfeingisvinnu, og hesi stava fra, at atgongdin til nattiru-
tilfeingid er dstgdug, alt eftir hvussu grédrarlikindini eru undir Feroyum, men
eisini eftir, hvussu fiskastovnar verda troyttir. Mdtin, vit velja at skipa okkara fiski-
vinnu, hevur ti stéra dvirkan 4, hvussu stér og titt sveiggini eru.

Vit mugu hava { huga, at vit vid at gera hesar broytingar kunnu gkja um virdid
og avlopid { vinnuni. Vid ferri skipum minka vit um utreidslurnar, men skipini,
sum vera eftir { vinnuni, fara at gkja um manningartalid. Heimaflotin fer vid hes-
um at fda meguleikan til at skipa seg vid t.d. tveimum manningum umframt
hegri inntgku fyri hvgnn. Hetta merkir vid gdrum ordum, at talid av fiskimonn-
um ikki nytist at minka, hdast talid av skipum minkar. Harumframt hevdi gkta
fiskinggdin havt vid seer meira arbeidi 4 landi.

Vid at fda hendur 4 mista virdinum { feroysku fiskivinnuni kunnu vit gkja um
framleidni { vinnuni, ti virdid av arbeidinum hja ti einstaka { vinnuni veksur.

Marknadarvidurskifti treytad av burdardygd

At leekka veiditrystid og fda stgduga og burdardygga umsiting av okkara fiska-
stovnum fer eisini at hava vid seer, at okkara marknadarvidurskifti kunnu bgtast
munandi. Krgv um burdardygga umsiting verda sett av keyparum um allan heim,
og hetta kann eisini hava stéra avirkan 4 prisin fyri veruna. { gllum ferum er
stérur vandi fyri at fda minni fyri veruna, ti feroyskur fiskur endar aftarlaga 4
ynskilistanum hja keyparum.

Vid gdrum ordum so kunnu vit vid at leekka veidutrystid eisini fda ein betri pris

fyri okkara fiskavgru. Harumframt er eisini vert at hugsa um, at um vit fda sett
i verk eina burdardygga umsiting av okkara fiskatilfeingi, og vit fda bgtt um
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g6dskuna { okkara fiskaframleidslu, so gevur hetta okkum heilt adrar marknad-
arfgringsmeguleikar tti { heimi. Ein partur av hesum vildi eisini verid, at fgroysk-
ar fiskaverur { négv sterri mun hgvdu kunnad fingid gédkenningar fyri burdar-
dygd, sum t.d. MSC-gédkenningar

Tilfeingisgjald/skattur

Eitt av stérpolitisku mdlunum seinastu tidina er spurningurin um tilfeingisgjald/
skatt fyri fiskatilfeingi. Fgroya Arbeidsgevarafelag skilir sjonarmidid um gjald
fyri fiskatilfeingi { tann mun, at vinnan hevur atgongd til eitt avmarkad tilfeingid,
sum ger, at vinnan fer ein évanligan meirvinning burtur Ur stgduni.

Undir tilikum umstedum tekur Fgroya Arbeidsgevarafelag undir vid, at nytslu-
reetturin at gagnnyta fiskatilfeingid ikki skal vera ékeypis. Foroya Arbeidsgevarafelag
tekur té ikki undir vid einum tilfeingisgjaldi, um avlagandi studulsskipanirnar ikki
eisini verda avtiknar, herundir skattaleettin til sj6f6lk. Tad er torfert at skilja politisku
@tlanina at krevja tilfeingisgjald inn vid einari hond, medan studul verdur latin
vid hinari hondini. Eisini eigur politiski myndugleikin fyrst at leekka veidutrystid
og gera fiskivinnuna buskaparliga burdardygga, soleidis at nakad er at skatta.

Vidvikjandi eini skipan at dleggja tilfeingisgjald/skatt, so heldur Fagroya Arbeids-
gevarafelag, at 4setingin av einum mgguligum gjaldi m4 taka stgdi { einum stad-
festum meirvinningi, t{ annars er ikki talan um at skatta tilfeingisrentuna.

Faroya Arbeidsgevarafelag leggur vid hesum eisini herdslu 4, at eitt mgguligt til-
feingisgjald md setast { verk 4 ein skipadan hatt, soleidis at vinnan veit, hvat hon
hevur at halda seg til { longdini. Umrddandi er ti, at vinnan kemur at luttaka {
arbeidinum at tilevna eina tilika skipan.

Um tad almenna setir { verk eina skipan vid tilfeingisgjaldi, hevur Fgroya Arb-
eidsgevarafelag fylgjandi sjonarmio:

¢ ein skipan vid tilfeingisgjaldi ma ikki taka virkishugin frd teimum vinnurekandi,

e eitt tilfeingisgjald ma ikki ganga ut yvir kappingarferid hja vinnuni
moétvegis kappingarneytunum { umheiminum,

¢ ein skipan vio tilfeingisgjaldi m4 taka st@di { eini stadfesting av einum
dhaldandi meirvinningi,

e ymiskar fortreytir eru { teimum ymisku pgrtunum av vinnuni, og t{ md
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spurningurin um tilfeingisgjald vidgerdast fyri hvenn part seer,
¢ ein skipan vio tilfeingisgjaldi setur krgv til ognarreettin. Tad ber ikki til at
krevja tilfeingisgjald fyri ein reett, sum dvissa er um.

Faroya Arbeidsgevarafelag heldur harumframt, at tad er ein vandakds, at inntgk-
ur fyri tilfeingi verda nyttar sum afturvendandi figgingargrundarlag fyri almenna
raksturin. Vandi kann vera fyri, at atlit serliga verda tikin til inntgkurnar 4 figgjar-
16gini fyri tad komandi arid, heldur enn at tryggja eina burdardygga veidu. Stér
sveiggj kunnu vera { inntgkum frd tilfeingi dr undan 4ari, og tad verdur ti torfert at
gera langtidar figgjaraetlanir. Tad md ikki henda, at politiska skipanin fer at tillaga
gjoldini alt eftir, hvat restar { fyri at fda endarnar at rgkka saman { almenna lan-
dshudsarhaldinum.

Hver skal eiga og hvi?

[ § 7 116g um vinnuligan fiskiskap er 4sett, at fiskiskapur bert kann fara fram vid
fiskiferum heimahoyrandi { Feroyum. Eisini eru krgv til tilknyti hjd eigarum av
fiskifgrum til Faroyar. Krgv eru til ognarreett av eginpeningi og til faroyska nevnd-
arumbodan o.a. Héast hesar adsetingar eru, so er veruleikin tann, at ttlendskur
kapitalur sleppur betri framat, enn tad, sum légin leggur upp til. Héast vit sum
heild hava liknandi reglur, sum Norra og [sland, sum eru lond, vit vanliga sam-
anbera okkum vid { fiskivinnuhgpi, so eru reglurnar heldur lagaligari { Feroyum,
umframt at reglurnar { Feroyum eru égreidar { stgdum.

Feroya Arbeidsgevarafelag heldur, at tgrvur er 4 at gera okkurt vid hesi vidur-
skifti. Umframt at tgrvur er 4 at herda umsitingina av dsettu reglunum, so er helst
eisini tervur & at seta fleiri krgv { sambandi vid dtlendskan ognarreett, t.d. eiga
krgv at setast um, at hgvudssetid skal vera i Fgroyum.

Fiskaframleidsla

T4 vit tosa um fiskaframleidslu, so er stgdan eydkend vid, at virkini vinna alt ov
1itid av peningi. Eisini er gédskan 4 rdveruni { dag égvuliga éjgvn g6éd og minni
g00, og dvirkar hetta baedi g6dsku og trtgku { okkara fiskaframleidslu. Tad er ti
neydugt, at tad almenna { sinum regluverki altid hevur sum mal, at gédskan 4 ré-
veruni, id kemur uppd land, er best mggulig. Eisini eiga vit at umhugsa, hvussu
vit gagnnyta innvglir v.m., soleidis at einki fer til spillis, men heldur verdur virdisgkt
mest mgguligt.
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{ verandi fiskivinnuléggavu er dsett, at um fiskur, landadur { Feroyum, verdur
fluttur évirkadur av landinum, so skal utflytarin hava keypt 6virkadu veidunggd-
ina 4 uppbodssglu. Endamdlid vid hesum kravi er m.a. at gkja um meguleikan
fyri, at fiskurin verdur virkadur { Feroyum. Fleiri trupulleikar eru vid hesi skip-
an. [ fyrsta lagi virkar kravid um uppbodssglu beinleidis fordandi fyri samstarvid
millum seljara og keypara um at bgta gédskuna av fiskinum. Fyri tad neesta er
skipanin égvuliga tung umsitingarliga. Vidvikjandi endamdlinum vid skipanini
at tryggja, at fiskurin verdur virkadur { Feroyum, so eru tad adrar dsetingar (av-
markingar { mgguleikunum hjd feroyskum fiskiskipum at avreida uttanlands), id
gkja um meguleikarnar fyri, at fiskurin { roynd og veru verdur virkadur { Fgroy-
um. Tad er tiskil ikki neydugt at hava krav um uppbodssglu fyri at rgkka hesum
endamdli. Feroya Arbeidsgevarafelag heldur ti, at kravid um uppbodsselu eigur
at verda strikad.

Feroya Arbeidsgevarafelag heldur harumframt, at tad er av tydningi, at eftirlit vid
landingum uttanlands er 4 sama stgdi sum vid landingum { Feroyum.

Adrir skeivleikar i fiskivinnuskipanini

Eisini er neydugt at gera adrar broytingar { okkara fiskivinnuskipan. Studulsskip-
anir til arbeidsmegina, 10 vidvirka til at vardveita yvirkapasitet baedi 4 sjogvi og
landi, mugu avtakast, si meira undir 7.3 um flytfgra arbeidsmegi.

Ein annar trupulleiki vid galdandi fiskivinnuléggdvu er, at revsingin fyri brot 4
reglurnar er litil og ongin. Léggadvan skal sjdlvsagt skunda undir, at aktgrarnir {
vinnuni halda légina. Feroya Arbeidsgevarafelag heldur ikki, at revsingin fyri brot
4 reglurnar standa mét vio brotini.

Adrir trupulleikar { fiskivinnuni eru av meiri tekniskum slagi. Nakrar fordingar
eru at finna { sjdlvari fiskivinnuléggdvuni, id hevur ymiskar fordingar innbygdar,
sum ikki eru til fyrimuns fyri fiskivinnuna. Hesar avmarkandi 4setingar styra
fiskivinnuni { smdlutum og avmarka eisini mgguleikarnar at fda dynamikk {
vinnuna. Eitt nd eru 4setingar um avmarkingar av fiskidegum sbrt. § 14 { mun til
skipabdlkar. Hesar forda beinleidis fyri rationaliseringum { fiskivinnuni. Avmark-
ingin hevur ta avleiding, at reidari ikki kunnu gerast ov stér, og hetta hevur
sannlikt tydning fyri effektivitetin { fiskivinnuni. Eisini dsetingar sambeert nevn-

du grein um, at avhending av fiskidggum millum linu og trol ikki er loyvd, forda
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samanleggingum millum skipabdlkar og hervid eisini rationaliseringum av skipa-
flotanum.

Asetingar 1 16gini um vinnuligan fiskiskap taka stéran part av dynamikkinum tdr
fiskivinnuni. Full umsetiligheit millum skip og skipabdlkar md vera, so tad gerst
meguligt at tillaga kapitalapparatid og soleidis rudda sl6d fyri, at feerri fiskifer
veida somu neggd av fiski. Hetta hevdi havt vid seer, at fiskifgrini hgvdu havt
stgrri framleidni.

Tiltok:

e Vit mugu gagnnyta feroyska fiskatilfeingid, soleidis at vinnan og foroyska
samfelagid feer sum mest burtur ur.

e Veiditrystid ma leekkast alt fyri eitt.

e Vit mugu fda ein nyggjan fiskivinnupolitikk vio stg0i { allari virdisketuni
- frd veidu, til framleidslu og sglu.

e Vit mugu dhaldandi stridast fyri okkara fiskiveidurettindum i altj6da
samrddingum.

e Vit mugu radfesta kanningar at nyta sum grundarlag undir feroyskum
krgvum 1 altj6da samradingum.

e Vit mugu seta krgv til optimering av gédsku og trtgku i okkara fiskafram-
leidslu.

e Vit mugu samantvinna fiskivinnu og marknadarvidurskifti.

e Einki tilfeingisgjald uttan avtgku av avlagandi skipanum og lekking av
veidutrysti.

e Vit mugu herda umsitingina av reglunum um udtlendskan ognarreett {
foroysku fiskivinnuni.

e Vit mugu strika kravid um uppbodssglu.

e Studulsskipanir til arbeidsmegina i fiskivinnuni mugu takast burtur.

e Brot 4 fiskivinnuléggdvuna eiga at verda revsadi hardari.

e Eftirlit vid landingum uttanlands eigur at vera 4 sama stigi sum vid
landingum { Fgroyum.

e Tekniskar fordingar fyri rationaliseringum av fiskivinnuni { 16ggdvu mugu

takast burtur.
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6.8 Almenni geirin — vid slagsiou

Ein effektivur almennur geiri (land og kommunur) hevur tydning fyri vekstur og
framleidni. Sterri framleidni { almenna geiranum sest ikki beinleidis aftur sum
vekstur { BTU-mdtinum, men ein vel rikin og virkandi almennur geiri, baedi {
mun til veelferdartenastur og { mun til fyrisiting av beinleidis tydningi fyri vinnu-
livid, hevur stéran avleiddan tydning fyri framleidni hj4 arbeidsmegi og vinnulivi

{ einum samfelag.

Ein orsgk til 4durnevnda stgdismun millum BTU fyri hvgnn ibtigva { Feroyum og
i p0rum Nordurlondum kann ti vera, at stgrri reettartrygd og betri tenastur { hin-
um Nordurlondunum ger, at arbeidsmegin { hesum londum framleidir stgrri virdi.

Foroya Arbeidsgevarafelag leggur t6 dent 4, at almenni geirin ikki ma vera ov
stérur, ti so er ikki ndg stért ram fyri privatum virksemi, id er altavgerandi fyri
at fda vekstur { biskapin.

Fakta

Tel hjd Feroya Hagstovu fyri tidarskeidid 2004-2008 visa, at almenna nytslan,
mald sum prosent av BTU, er hagri { Foroyum enn { Danmark { midal. Avikavist
29 prosent { Fgroyum i mun til 24 prosent { Danmark (23 prosent { fslandi). Sam-
bert Hagstovuni, so vil tad siga, at tad kostar okkum munandi meira at fram-
leida teer almennu tenasturnar, enn tad ger baedi { Danmark og { fslandi.

Um vit skulu samanbera stgddina av almennu nytsluni, so verdur hetta gjort {
mun til tgku bruttotjédarinntgkuna (blokkstudulin telur vid sum inntgka). Her
hava fgroysku telini vanliga ligid leegri enn donsku tglini, men uppgerdin hja
Hagstovuni visir, at { 2005 er fgroyska talid djavnt og sidani heegri enn donsku
telini. Hetta merkir, at almenni geirin seinastu drini er vordin ein stgrri partur av
foroyska buskapinum. Fyri at seta hetta { ein samanhang, so kunnu vit leggja
afturat, at Danmark ofta verdur roknad sum tad land, id hevur stgrsta almenna
geiran { heiminum. Men danski almenni geirin verdur eisini mettur at vera effek-

tivur og veel rikin.

Til eina lysing av almenna geiranum { Fgroyum hoyrir eisini, at umleid 35 pro-

sent av fgroysku arbeidsfjgldini arbeidir { almenna geiranum (nov. 2010). Té er
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ein partur av frdgreidingini, at ein sera stérur partur av arbeidsfjeldini arbeidir
nidursetta tid. Vid almenna geiran er her at skilja land og kommunur, tvs. ikki al-
menn partafelgg. Aftur at hesum skal leggjast, at g6d 6 prosent av arbeidsfjeld-
ini eru arbeidsleys (skrdsett fyri august 2011). Harumframt ma nevnast, at pen-
sjénistar og onnur, sum ikki hava lgnarinntgku, verda ikki skrdsett sum partur
av arbeidsfjgldini.

Blskaparstedan

Vidvikjandi buskaparstgduni vita vit, at hall er 4 figgjarlégini, og at hallid sein-
astu drini hevur verid heegri enn hdmarksreglan { ES, sum sigur 3 prosent av
BTU. Vit vita, at skuldin veksur fyri hvert ar, undirskot er. Vit vita eisini, at al-
mennu Utreidslurnar hava verid stgdugt vaksandi mongu seinastu drini, medan
inntgkurnar ikki eru vaksnar samsvarandi. Og vit vita eisini, at politiska skipan-

in hevur tad meiri enn torfgrt at fda framt teer nyskipanir, sum tgrvur er a.

Tad er eydsad, at politiska skipanin stridist vid at fda hallid 4 figgjarlégini burt-
ur. Sparingar { almenna geiranum eru gjgrdar, ella jattanir eru skerdar, men fyri

at fda tamarhald 4 figgjarligu dtreidslunum hjd ti almenna krevst meira.

12009 visti Biskaparrddid 4, at vit hava eitt reettiliga stért sonevnt bygnadarligt
hall, tvs. eitt hall, sum ikki fer at hvgrva, hdast vit fda betri tidir vid hdkonj-
unkturi.

Feroya Arbeidsgevarafelag heldur, at vit mugu taka bygnadarliga hallid { dlvara.
Vit hava bert tryggar og kendar karmar fyri fgroyska samfelagid, um javnvag er
millum ttreidslur og inntgkur hjd ti almenna, sad yvir eitt longri tidarskeid. Um
vit ikki sjalvi fda hesi vidurskifti i reettlag, so er vandi fyri, at tad verda onnur, id
koma at gera tad fyri okkum, og ta stgduna vil eingin hava, at vit aftur koma {.

Sambeert Landsbanka Fgroya, so er grundrakstur landskassans (tvs. uttan rent-
ur, {lggur, einskiljingarinntgkur og adrar kapitalinntgkur) versnadur vid neestan
1.350 miliénum krénum { tidarskeidinum 2000-2010. Serliga eru tad almennu
lpnarttreidslurnar, sum eru vaksnar négv hetta tidarskeidid.

Eitt bygnadarligt hall { buskapinum krevur politisk tiltek, og tad er tad, sum vit
fyrst av gllum mugu fda skil 4 nu.
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Vid uppskotinum til figgjarkarmar hevur Logtingid samtykt at fda hallid burtur {
2016. Hetta merkir, at hundratals milliénir krénur skulu sparast komandi drini.

Enn hava politikarar eingi uppskot frammi um, hvussu hetta skal gerast. Feroya
Arbeidsgevarafelag hevur té bert eitt svar til politiskar fortalarar fyri, at hesin
trupulleiki kann loysast vid at heekka inntgkurnar, og tad er eitt rungandi NEI.
Vid einum heimsmeti { marginalskattatrysti & inntgkur, vid hekkandi tenastu-
gjoldum, hggum kapitalvinningsskatti, hggum MVG, hggum lgnarheeddaravgjaldi,
nyggjum tilfeingisskatti/gjaldi v.m., so er politiska skipanin fyri langari tid sidani
farin um markid fyri inntgkumeguleikar.

Broytingar skulu til

Foroya Arbeidsgevarafelag er av ti fatan, at almenni geirin hevur stérar trupul-
leikar. Umframt grundleggjandi trupulleikan, at dtreidslurnar eru ov stérar, so
hava vit eisini trupulleikar vid at fda velferdarteenasturnar at virka eftir atlan.
Hoast fgroyski almenni geirin er metstérur og metdyrur, so hoyra vit javnan um
trupulleikar vid t.d. vantandi vidgerdum til bgrn og ung, sum mugu av land-
inum vegna vantandi tilbod, nidurleggingar av deildum a okkara Landssjikrahtsi,
vantandi eldrargkt, vanalig Pisa-urslit v.m.

Avbjédingarnar hjd almennu Fgroyum eru ti ovurstérar, og tad er okkum { Fgroya
Arbeidsgevarafelag fullgreitt, at uppgavan ikki er lgtt at loysa. Men um tamar-
hald ikki er 4 almennu nytsluni, so seta vit alt okkara velferdarsamfelag { vanda.
Nyskipanir av almennum teenastum eru ti brddneydugar.

[ almenna rdminum hevur noégv politiskt tos verid um nyskipanir av ti almenna.
Fa urslit siggjast t6. Loysnirnar frd politiskari sidu eru - at siggja til - at leggja
stovnar og adalrdd saman vid bodskapi um, at talan er um rationaliseringar, i0
vidfera sparingar. Grundgevingarnar fyri uppahaldinum um sparingar eru égvu-
liga ivasamar. At leggja stovnar saman, sum ikki hava nakad serligt til felags, vil
i besta feri ikki spara pening, og { ringasta feri elva til skada & teenasturnar. Og

ta er einki vunnid, tvgrturimati.
Spurningurin er eisini, hvussu nyskipanir av teenastum skulu fremjast, um gll orka

i skipaninum skal nytast at leggja adalrdd og stovnar saman. Tad er ju higani, at
nagreinilig uppskot til nyskipanir av almennu tenastuveitingunum skulu koma.
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Foroya Arbeidsgevarafelag heldur, at neydugt er stedga vid skreduvidgerdini av
trupulleikunum { almenna geiranum. Tad er eisini ti, at felagid heldur, at tad ikki
er ndg mikid bara at styra landshusarhaldinum gjggnum figgjarlégina. Nyskipanir
verda ikki framdar vid stuttskygdum minkingum av jattanum 4 figgjarlégini.

Biligar loysnir til litlar trupulleikar

Fyri at fremja veruligar nyskipanir av almenna geiranum er neydugt yvir tid at
endurskoda alt okkara almenna virksemi. Stgda md takast til, hverjar teenastu al-
mennu Fgroyar skulu veita. Hvat er neydugt og rimiligt, og hvat er ikki. Tad, sum
ikki er neydturviligt, ma skerast burtur.

Dentur ma alla tidina leggjast 4 baedi kostnad og dygd. Tad nyttar litid at fremja
sparingar, sum koma at elva til dyrari loysnir seinni. N6gv sterri dentur eigur ti
eisini at verda lagdur 4 fyribyrging, soleidis at vit fda biligar loysnir til litlar trupul-
leikar, heldur enn dyrar loysnir til stérar trupulleikar. Trupulleikar, sum sleppa at
vaksa seg stdrar, eru baedi truplir og dyrir at loysa.

Vit mugu birta upp undir skilagédan atburd { teimum ymisku skipaninum, sum t.d.
at tad altio skal loysa seg at arbeida. Eisini mugu stovnsleidarar eggjast til at reka
virksemid so effektivt sum gjerligt. Eisini er umrddandi, at vit ¢ll skilja, at vit kunnu
ikki hava ein effektivan almennan geira, um vit halda fram at hugsa um almenn-
ar tenastur sum arbeidspldss. Denturin skal leggjast 4 sjdlvar tenasturnar, ti tad
eru teer, sum reettvisgera, at almenn stgrv eru til. Fgroya Arbeidsgevarafelag
heldur eitt nd, at framdu ttbyggingarnar { undirstgdukervinum seinastu arini attu
at haft vid seer stgrri samansjéding 4 eitt na sjukrahas- og skilagkinum.

Faroya Arbeidsgevarafelag er stérliga { iva um, hvert tad er ein gongd leid ella
ikki at leggja fleiri uppgdvur 1t til kommunurnar at umsita. Felagid dttast fyri, at
tad kann elva til, at almenna umsitingin fer at vaksa, t{ somu fakligu umsitingar
skulu stovnast { fleiri komunum. Eisini kann tad hava vid ser, at fakligi ferleikin
verdur veikari, td hesin ikki verdur midsavnadur.

Feroya Arbeidsgevarafelag meelir sostatt til stigvist at fremja broytingar { gllum

lidum av almenna geiranum vid denti 4 kostnad og dygd. Nekur ambod at nyta {
hesum sambandi eru fylgjandi:
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Maétbarheit - ma { négv sterri mun nytast { almenna geiranum, sjalvandi bert har, tad
gevur meining. Kostnadarmetingar av almennum teenastum mugu { stgrri mun dset-
ast, soleidis at tad verdur leettari at handfara almenna geiran og gera broytingar.

Benchmarking - md gerast { négv sterri mun, soleidis at vit stgdugt tryggja okk-
um, at dygdin { okkara almennu tenastum er géo.

Utveiting - av almennum uppgdvum eiga vit at fda upp i lag i négv sterri mun.
Tad eru sjalvsagt teenastur, i0 best vera veittar og riknar av almenna geiranum
sjdlvum. T4 talan er um uppgdvur, sum ikki eru almennar kjarnuveitingar, so
kann tad td vera ein stérur fyrimunur at fda hesar ttveittar. Endamalid vid ut-
bj6ding av almennum uppgdvum er, umvegis kapping, at fda meiri burtur tr og
soleidis tryggja, at almennur peningur verdur gagnnyttur best mgguligt. Og vio
kapping meinar Fgroya Arbeidsgevarafelag ikki, at tad almenna vid sinum teen-
astuvirksemi skal kappast vid tad privata um uppgdvur. Um tad almenna er
6rogvad av vandastgdum vid privatari monopolstgdu ella manglandi kapping,
so er tad vid at styrkja Kappingareftirlitid, at tad almenna skal mdtvirka hesum
og ikki vid sjalvt at luttaka { kappingini.

Ein tydandi lidur { hesum er at fda sett ein almennan innkeyps- og utbodspolitik
{ verk. Uppskot hevur verid til hoyringar, og Feroya Arbeidsgevarafelag heldur,
at hetta eigur at vera sett { verk - ongantio ov skjott.

Adrastadni eru t6 eisini royndir gjgrdar at ttveita ymiskar velferdarteenastur.
Urslitini av hesum eiga at verda granskad gjglla.

Fakligheit - vit mugu { négv sterri mun tryggja haldgédar fakligar loysnir { teim-
um tiltgkum, sum vit seta 1 verk.

Leidsla - men tad ambodid, sum helst hevur allarstgrstan tydning fyri almennu
fyrisitingina, baedi { mun til figgjarstyring og dygd, er leidsla. Baedi fyrisitingarlig
og ikki minst politisk leidsla er avgerandi fyri, at vit fda ein veel riknan almennan
geira vi0 neyvari figgjarstyring og gédari dygd { teenastuveitingini.

Reettartrygd - effektivitetur hevur eisini négv vid 4lit at gera. Tad er 6gvuliga um-
rddandi, at vit sum borgarar hava eina kenslu av reettartrygd { mun til almennu
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fyrisitingina. Tad almenna md liva upp til gjggnumskygni, og almenningurin ma
hava eitt stért dlit & almennu fyrisitingina. Misalit { samfelagnum elvir til négva
burturspilta orku, énggd og étryggleika. Ein bett av reettartrygd, gjggnumskygni
v.m. kann t{ eisini bgta um effektivitetin.

Samanumtikid so eru tad, sum nevnt, ein rgd av vidurskiftum, id hava tydning
fyri at fda ein effektivari almennan geira. Tad snyr seg té ikki bert um ambod,
men eisini um hugburd. Tad er umrddandi, at vit fremja ein hugburd um, at vit
mugu fda meiri fyri minni, og 4 henda hatt kunnu gerast effektivari vid denti 4
beedi at styra tutreidslunum og at tryggja dygdina.

Tiltok:

e Vidfevndar nyskipanir mugu gerast av almenna geiranum fyri at faa
utreidslurnar nidur - bygnadarliga hallid md burtur.

e Dentur ma leggjast 4 baedi effektivitet og dygd { almennu tenastuveitingunum.

e Dentur md leggjast 4 fyribyrging, so vit fda biligar loysnir til litlar trupul-
leikar, heldur enn dyrar loysnir til stérar trupulleikar.

e Almennur innkeyps- og ttbodspolitikkur ma setast i verk.

e Vit mugu styrkja badi politisku og fyrisitingarligu styringina av almenna
geiranum.

e Vit mugu virka fyri einum hggum 4liti & almennu fyrisitingina og soleidis
fremja beedi reettartrygd og effektivitet.

6.9 Rokja egin dhugamal sum land

Fegroya Arbeidsgevarafelag heldur, at politiski myndugleikin { négv sterri mun
eigur at hugsa strategiskt { mun til okkara vidurskifti vid ttheimin. @1l onnur
lond hugsa strategiskt fyri at fda fyrimunir til sin sjdlvs, og tad eiga feroyingar
eisini. Tad er eingin, sum fer at gera tad arbeidio fyri okkum, tad sigur seg sjdlvt.

Fleiri dgmi kunnu nevnast sum vatta, at vit { Fgroyum ikki hugsa nég strategiskt
i mun til umheimin:

Stérar broytingar henda { arktiska gkinum. Broytingar, sum fara at hava vid ser
baedi meguleikar og avbjédingar. Tad er té framvegis 6greitt, hvussu fgroyskir
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myndugleikar fara at handfara stgduna. Hverji dhugamal hava Fgroyar { hesum
sambandi, og hvussu tryggja vit okkum, at hesi verda rgkt?

Vit vita eisini, at Feroyar hava stérar avbjédingar fyri framman { altjéda hepi {
sambandi vid fiskiveidusamraodingar, og { sambandi vid héttanir um boykott av
feroyskum verum. Hvussu skulu vit sum land handfara hesa stgdu?

Fgroya Arbeidsgevarafelag undrast eisini 4, at so litil dentur verdur lagdur 4
marknadarfering av feroyskum utflutningi, beedi av vgrum og teenastum. Ta For-
oyar hava stéran terv 4 innfluttum verum, so eru utflutningsvinnur égvuliga
umrddandi fyri fgroyska buskapin. Fgroya Arbeidsgevarafelag heldur, at tad eig-
ur at vera eitt négv storri fokus 4 fgroyskan utflutning og marknadarviourskifti.
Feroya Arbeidsgevarafelag heldur ti, at vit eiga at skipa eitt feroyskt utflutnings-
rdd at rgkja dhugamadl hja feroyskum ttflutningsvinnum. T4 er greitt, at um nakad
munagott skal standast av einum tilikum tiltaki, so md samstarvid hesum vid-
vikjandi millum almennu fyrisitingina og vinnulivid bgtast munandi.

Eitt annad demi er skattaldgin og umsitingin av okkara nordurlendsku tviskatta-
avtalu. Eitt nd gevur skattaldgin fyrimunir til feroyingar, sum sigla vid dtlendsk-
um reidarium { frdlandavinnuni uttan fyri nordurlendskt sjégki, samanborid vid
feroyingar, i0 sigla vid skipi undir feroysku FAS-skipanini (botnfradrattur sbrt. §
25B, undantikin sosial gjgld). Eisini tykist tad gvugt, at handverkarar, sum fara
uttanlands at arbeida (men btgva { Fgroyum), ikki skulu rinda munin millum
norska og fgroyska skattin til landskassan, ta nordurlendska skattaavtalan loyvir
hesum. Saman vid methgga fgroyska marginalskattinum er her talan um eina
beinleidis figgjarliga eggjan til foroyingar at fara uttanlands at arbeida, og tad
kann ikKki sigast at vera annad enn hgpisleyst. Hervid er t6 ikki sagt, at hesi skulu
revsast.

Foroya Arbeidsgevarafelag eftirlysir eina mdlrettada strategi frd almennu For-
oyum motvegis Utlandinum. Endamalid ma og skal vera at skaffa Foroyum og
foroyskum vinnulivi best mgguligar treytir { mun til onnur lond og adrar mark-
nadir.

4 | VINNUSJGNARMID



Tiltok:

e Vit mugu fyrireika okkum til broytingar, sum henda i arktiska gkinum. Vit
mugu verja okkum fyri mgguligum vansum, og vit mugu virka fyri at fda
meguligar fyrimunir fyri Fgroyar.

* Fgroya Arbeidsgevarafelag meelir til, at eitt foroyskt utflutningsrdd verdur
skipad, sum skal rgkja dhugamal hjd feroyskum utflutningsvinnum.

e Skattal6gin og umsiting av skattaavtalum eigur at verda broytt, so vit ikki
beinleidis eggja foroyskari arbeidsmegi at fara uttanlands at arbeida.

e Vit eiga at gera eina strategiska etlan fyri, hvussu vit rgkja feroysk
dhugamal { altj6da hepi.
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